CONVOCACAO PARA HABILITACAO SOCIOECONOMICA

IPAUSSU-G

A Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de Sao Paulo - CDHU convoca,
a partir de 14/05/2021 até que se preencham todas as vagas disponiveis para este empreendimento,
para habilitacdo socioeconémica as familias suplentes e também as familias beneficidrias ou
suplentes que ndo concluiriam seu processo de habilitacdo para complementagao de documentacao.
Todos os convocados seguem relacionados no ANEXO | deste Edital.

Nesta etapa as familias sorteadas devem apresentar a documentac¢do necessaria para aprovagao do
financiamento habitacional, comprovar a veracidade dos dados fornecidos na inscricdio e o
enquadramento em todas as condi¢Ges do Edital de Inscri¢des, na legislacdo vigente e nas Normas
de Procedimentos da CDHU.

No entanto, seguindo as orientacdes do Centro de Contingéncia do Coronavirus do Estado, ndo sera
possivel, neste momento, o atendimento presencial para realizacdo das entrevistas e recolhimento
da documentacgdo necessaria.

1. DA SUPLENCIA
Os beneficidrios e suplentes convocados por este edital serdo divididos em 3 (trés) grupos, a
saber:

1.1.GRUPO I: S3o os suplentes para os quais ja ha vagas disponiveis para substituicdo de
beneficiarios ou outros suplentes que foram inabilitados por motivos de desisténcia, ndo
atendimento as convocag¢bes ou ndo enquadramento nas condi¢es do Edital de Inscri¢cdes, na
legislagdo vigente e nas Normas de Procedimentos da CDHU.

1.2.GRUPO II: Serdo convocados suplentes excedentes, na quantidade de 50 % (cinquenta por
cento) do Grupo |, para os quais ainda ndo ha vagas disponiveis, mas que deverao estar com toda
documentacdo em ordem para eventual e imediata substituicdo de outros beneficidrios ou
outros suplentes que venham a ser inabilitados por motivos de desisténcia, ndo atendimento as
convocagdes ou ndo enquadramento nas condi¢es do Edital de Inscri¢cdes, na legislacdo vigente
e nas Normas de Procedimentos da CDHU.

NOTA: A apresentacdo de toda documentacao exigida pelos suplentes integrantes deste GRUPO Il
nao gera compromisso de atendimento. Estes serao atendidos somente na hipétese de vacancia,
conforme situagdes previstas no item 1.2, respeitando-se sempre a ordem de classificagdo do
sorteio e o grupo (demanda geral, deficientes, idosos, policiais e agentes penitencidrios e
individuos sos).

1.3. GRUPO lll: Sdo as familias beneficidrias ou suplentes que ja deram inicio ao seu processo de
habilitacdo, mas que, no entanto, devem complementar documentacdo e/ou informacdes
para andlise de seu atendimento. A documentacdo faltante seguira listada junto ao e-mail
de convocacgao

2. DA CONVOCAGAO
2.1. Toda comunicagdo sera realizada por troca de mensagens, via e-mail;

2.2. Os enderecos de e-mail para os quais serdo encaminhadas as convocagdes serdao aqueles
informados por cada sorteado no momento da inscricdo;

2.3. Adicionalmente, também serdo encaminhados SMS’s (mensagem de texto por telefone)
informando o endereco de e-mail de encaminhamento da correspondéncia;
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2.4. Em caso de necessidade de atualizagdo do endereco de e-mail e/ou do telefone celular, o
interessado deverd encaminhar e-mail para o endereco: glar@cdhu.sp.gov.br, informando
no assunto o niumero de sua inscricdo, o nome do titular da inscricdo e o empreendimento
Ipaussu-G, e no corpo do e-mail a solicitagdo para atualizacdo desses dados.

ATENCAO: S6 serdo aceitos e considerados os e-mails encaminhados pelas familias relacionadas
no ANEXO | DESTE EDITAL.

Para as demais duvidas e solicitacoes, deverdo ser utilizados os demais canais disponiveis
oferecidos pela CDHU (Al6 CDHU, Postos de Atendimento, Fale Conosco)

3. DAS ENTREVISTAS E APRESENTACAO DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA
3.1. Toda documentacdo devera ser encaminhada de forma digitalizada como resposta ao e-mail
recebido, em formato PDF ou JPG, podendo inclusive ser uma foto legivel tirada por um
celular;

3.2. Opcionalmente, caso necessario, serdo oferecidos e disponibilizados outros meios de
comunicacgdo para esclarecimentos de duvidas, tais como:

3.2.1. Ligacao telefénica;
3.2.2. Aplicativos de videoconferéncia (Microsoft Teams, Google Meet, etc)
3.2.3. Chat via Kaizala

3.3. As informacdes e documentos fornecidos sdo de inteira responsabilidade de cada
convocado. Na constatacdo de eventual inveracidade, falsidade nas declara¢des ou o nao
enquadramento em um ou mais critérios do Edital de Inscricdes e/ou na Legislacdo Vigente
e nas Normas e Procedimentos da CDHU implicardo na desclassificacdo da familia, além de
configurar crime previsto no Codigo Penal Brasileiro.

3.4. Os originais de todos os documentos encaminhados deverdo OBRIGATORIAMENTE ser
posteriormente apresentados por ocasido da assinatura de contratos.

3.5. Documentos nao legiveis ou que contenham partes que ndo podem ser lidas, documentos
rasgados, rasurados, fora de seus prazos de validade NAO SERAO ACEITOS, sendo de Unica
e exclusiva responsabilidade da familia providenciar segunda(s) via(s), caso necessario.

4. DOS PRAZOS PARA RESPOSTA E ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO
4.1. O prazo para resposta do e-mail e encaminhamento da documentagao solicitada é de 05
(cinco) dias uteis.

4.2. O prazo acima pode ser prorrogado, por mais 05 (cinco) dias Uteis, devendo para tanto ser
solicitado, também como resposta ao e-mail, devendo conter a data prevista para
encaminhamento da documentacdo faltante e os motivos da necessidade de prorrogacgao.

4.3. A falta de resposta, assim como o ndo encaminhamento ou o encaminhamento parcial da

documentacdo requerida nos prazos constantes nos itens 4.1 e 4.2 poderdo acarretar na
desclassificacdo da familia e consequente substituicdao pela familia suplente, de acordo com o
grupo e ordem de classificagdo no sorteio.

5. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA OBTER O FINANCIAMENTO DO IMOVEL
Todos os componentes de renda e seus respectivos cOnjuges/companheiros(as) deverdo
apresentar:
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5.1. DOCUMENTOS PESSOAIS:

5.1.1.Cédula de Identidade (RG) ou Documento de Identificagdo Nacional ou Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE) com data de emissao inferior a 10 (dez) anos;

5.1.2.CPF - Cadastro de Pessoa Fisica e documento recente de comprovacdao de sua
regularidade

5.1.3.0utros documentos oficiais que contenham as informac¢des acima como CNH dentro
do prazo de validade ou Carteira de Trabalho (CTPS) ou carteira profissional emitida
por érgaos criados por lei federal (OAB, CRA etc.) ou passaporte dentro do prazo de
validade.

5.2. COMPROVANTE DE ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA
O documento apresentado deve conter necessariamente o CEP (conta de agua, luz ou
telefone; ou correspondéncia de bancos, instituicdes publicas ou concessiondrias de
servigos publicos).

5.3. DOCUMENTOS ATUALIZADOS DE ACORDO COM O ESTADO CIVIL (CERTIDAO EMITIDA A
MENOS 12 MESES):

5.3.1.CASADQO: Certiddao de Casamento Cépia da matricula com registro da Escritura de pacto
antenupcial, quando houver.

5.3.2.VIUVO Certiddo de Casamento com averbac3o da ocorréncia do ébito do conjuge

5.3.3.SEPARADO Certidao de Casamento com averbacdo

5.3.4.DESQUITADO/DIVORCIADO Certiddo de Casamento com averbacio

5.3.5.SOLTEIRO Certidao de Nascimento

5.3.6.SOLTEIRO (com 16 a 18 anos incompletos) Certiddo de Nascimento e Certiddo de
Emancipagao

NOTA: Individuo casado civil e legalmente que se encontra separado de fato, ndo mais convivendo
maritalmente com o (a) conjuge e que ndo providenciou a separacdo judicial deve apresentar:
Protocolo de acdo de separagdo judicial com alvara de suprimento de outorga expedido pelo Juiz.

5.4. DOCUMENTOS DE COMPROVACAOQ DA SITUACAO FAMILIAR
Os componentes de renda devem apresentar os documentos abaixo, conforme a situagao

familiar:
5.4.1.UNIAO ESTAVEL: Preencher o formulario de Declaragdo de Situacio Familiar e:
5.4.1.1. Certiddo de nascimento de filho em comum; ou
5.4.1.2. Registro na carteira de trabalho da dependéncia do companheiro para fins
de INSS; ou
5.4.1.3. Declaragao de unido estavel publica ou particular.

5.4.2.FAMILIA AFETIVA: Preencher o formulario de Declaracdo de Situa¢do Familiar;
5.4.3.FAMILIA ANAPARENTAL Preencher o formuldrio de Declaracdo de Situacdo Familiar;
5.4.4.FAMILIA MONOPARENTAL Preencher o formulario de Declara¢io de Situacdo Familiar

5.4.5.INDIVIDUO SO: Preencher o formulério de Declarag3o de Situa¢do Familiar e:

5.4.5.1. Comprovante de endereco em seu nome;
cowul  sAohRuio
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5.4.5.2. Comprovacdo de que nao reside com qualquer outro individuo, tais como:
Certiddo de o6bito dos pais; Comprovante de endereco dos pais em outro
domicilio; Processo de separagdo para verificacdo de guarda de filhos menores.

NOTA: O formulario de Declaragdo de Situagdo Familiar sera para preenchimento e assinatura por
ocasido da assinatura dos contratos de financiamento.

5.5. COMPROVACAO DE TEMPO DE MORADIA DA FAMILIA OU TRABALHO DO BENEFICIARIO NO
MUNICIPIO NOS ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS:

A apresentacdo desses documentos, ou de outros, com aceitacdo a exclusivo critério da CDHU,

poderdo ser apresentados isoladamente ou em conjunto, até que se completem os ultimos 5

(cinco) anos:

5.5.1. Contrato de aluguel com firmas reconhecidas a época da assinatura do contrato;
5.5.2. Carteira de vacinac¢do para filhos com idade até 6 anos;
5.5.3. Atestado escolar para filhos maiores de 7 anos;

5.5.4. Declaracdo do Posto de Saude atestando o inicio e a frequéncia do atendimento do
interessado;

5.5.5. Carteira de trabalho atualizada, com registros de trabalho no Municipio;
5.5.6. Comprovante do Cadastro Unico (CadUnico) de programas sociais

5.6. DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA

5.6.1. TRABALHADOR ASSALARIADO/RURAL (com Registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social):

5.6.1.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas: foto, qualificacdo civil,
contrato de trabalho, pagina seguinte em branco e da Ultima alteragao salarial)

5.6.1.2. Trés ultimos comprovantes de renda (holerites)

5.6.1.3. Contrato(s) de trabalho temporario ou intermitente informando nome, endereco
da empresa devidamente assinado e a especificacdo do valor contratado, em
horas, dias ou meses, independente do tipo de atividade do empregado e do
empregador, se for o caso.

5.6.2. ASSALARIADO EM REGIME ESTATUTARIO (Funcionario Publico Municipal, Estadual e
Federal):
5.6.2.1. Trés ultimos comprovantes de renda (holerites)
5.6.2.2. Declaragdo do empregador com o carimbo do CNPJ (modelo seguira anexado ao
e-mail)

5.6.3. TRABALHADOR AUTONOMO (Prestador de servigos):

5.6.3.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pdaginas: foto, qualificacdo civil,
contrato de trabalho com baixa e pagina seguinte em branco)

5.6.3.2. Inscricdo junto a Prefeitura Municipal para prestacdo de servigos autbnomos
(prestador de servigos)

5.6.3.3. Autodeclaracdo de renda (modelo seguira anexado ao e-mail)

5.6.3.4. Declaracdo de Imposto de Renda e recibo de entrega

5.6.3.5. Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS
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5.6.4. APOSENTADOS/PENSIONISTAS:
5.6.4.1. Trés Ultimos comprovantes de pagamento emitido pelo INSS (do posto do INSS
ou site do INSS).
5.6.4.2. Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS
5.6.4.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a cdpia das paginas: da foto, da
qualificacdo civil, do contrato de trabalho com baixa e da pagina seguinte em
branco

5.6.5. SERVIDOR PUBLICO APOSENTADO OU PENSIONISTA:
5.6.5.1. Trés ultimos comprovantes de pagamentos (holerites).
5.6.5.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a cdpia das paginas: da foto, da
qualificacdo civil, do contrato de trabalho com baixa e da pagina seguinte em
branco

5.6.6. MICROEMPRESARIO:

5.6.6.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a cépia das paginas: da foto, da
qualificacdo civil, do contrato de trabalho com baixa e da pdagina seguinte em
branco

5.6.6.2. Declaracdo de Imposto de Renda da empresa e recibo de entrega

5.6.6.3. DECORE - Declaragao Comprobatdria de Percepgao de Rendimentos com etiqueta
autoadesiva de Declaragdo de Habilitagdo Profissional — DHP CNPJ (pode ser
impresso através do site da Receita Federal).

5.6.7. TRABALHADOR AVULSO RURAL (sem vinculo empregaticio — boia fria ou safreiro)
5.6.7.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social cdpia das pdginas: foto, qualificacao
civil, contrato de trabalho com baixa e pagina seguinte em branco
5.6.7.2. Contrato de trabalho Comprovante ou recibo de pagamento do(s) periodo(s)
contratado(s)
5.6.7.3. Autodeclaragdo de renda (modelo sera anexado ao e-mail)

5.6.8. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL:
5.6.8.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a cépia das paginas: da foto, da
qualificacdo civil, do contrato de trabalho com baixa e da pdagina seguinte em
branco
5.6.8.2. CNPJ (pode ser impresso através do site da Receita Federal)
5.6.8.3. Declaracdo Anual Simplificada do MEI (DAS-MEI), se a empresa possuir mais de
um ano
5.6.9. CONJUGE/COMPANHEIRO(A) SEM RENDA OU DESEMPREGADO:
5.6.9.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social cépia das paginas: foto, qualificagdo
civil, contrato de trabalho com baixa e pagina seguinte em branco
5.6.9.2. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo INSS

5.7. FAMILIAS SORTEADAS PARA O GRUPO DE PESSOAS DEFICIENTES:
As familias sorteadas para a cota reservada as familias com pessoas deficientes deverdo
encaminhar o deficiente para realizagdo de pericia médica e encaminhar, juntamente com a
documentacdo elencada nos itens anteriores, o laudo comprobatério de deficiéncia, com nome
e assinatura do médico, carimbo e registro no conselho profissional.
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NOTA: A carta de apresentacdo ao médico e o laudo para preenchimento seguirdo anexados ao
e-mail de convocacao.

5.8. FAMILIAS SORTEADAS PARA O GRUPO DE POLICIAIS CIVIS E MILITARES E AGENTES
PENITENCIARIOS:

As familias sorteadas para a cota reservada aos policiais civis e militares e agentes penitenciarios

deverdo encaminhar também, juntamente com a documentacdo elencada nos itens anteriores:
Declarag¢do da Secretaria de Estado correspondente (em papel timbrado informando: a)
nome completo; b) nimero de registro; c) corporacdo a que pertence; d) data de
admissao; e) func¢do exercida; f) area, local ou regido de lotagdo; g) endereco de ordem
exerce a func¢do; h) data; i) assinatura e qualificacdo do superior.

5.9. IMPEDIDOS DE ASSINAR:
Os componentes da renda familiar e também seus conjuges/companheiros(as), em caso de
impedimento de assinatura, deverao apresentar, por ocasidao da convocacao para assinatura
dos contratos:

5.9.1.N3o alfabetizado - apresentar procuragdo publica, cujo teor deve ser especifico para o
ato a ser praticado perante a CDHU e cépia do RG/CPF do procurador

5.9.2.Limitacéo fisica - apresentar procuracdo publica, cujo teor deve ser especifico para o
ato a ser praticado perante a CDHU e cépia do RG/CPF do procurador

5.9.3.Impedido de assinar por incapacidade — apresentar certiddo de curatela e alvara
judicial para aquisicdo/alienacdo de bem

5.9.4.Reclusdo - apresentar procuragdo publica, cujo teor deve ser especifico para o ato a ser
praticado perante a CDHU, copia do RG/CPF do procurador e declara¢do de carcere
original emitida pela unidade prisional)

DISPOSICOES FINAIS

6.1. A exclusivo critério da CDHU, além da documentacdo exigida no item 5 deste edital, outros
documentos poderdo ser solicitados aos componentes do nucleo familiar que residirdo no
imovel para comprovacgdo de enquadramento nos critérios exigidos pela Companhia.

6.2. Caso o numero de convocados ndo seja suficiente para o fechamento do grupo alvo
(preenchimento de todas as vagas disponiveis), os proximos suplentes, de acordo com o
grupo e a ordem de classificacdo no sorteio, serdo convocados a habilitacdo, pelos meios
indicados no item 3.2, estando também sujeitos a todas as demais condicdes deste Edital.

6.3. A lista de todas as familias habilitadas, e todas suas atualizaces, serd oportunamente
divulgada, por ocasido da assinatura dos contratos, nos meios disponiveis pela Prefeitura
Municipal, assim como no site da CDHU, podendo ser acessada pelo link:
http://www.cdhu.sp.gov.br/web/guest/informacoes-cidadao/sorteio-eletronicos-

relatorio-geral
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